ORGANISATORISCHES

TERMIN

B Kursbeginn jahrlich im September

B Weiterbildung berufsbegleitend, 14-tagig

B freitags 17 — 20.15 Uhr und samstags 7.30 — 14.30 Uhr

DAUER
l 932 Unterrichtseinheiten innerhalb von 3,5 Jahren
B eine Blockwoche jéhrlich

ORT
Bildungs- und Technologiezentrum
der Handwerkskammer Chemnitz

DEINE INVESTITION

AT AFBG

Lehrgangsgebuhr: 7.795 Euro T osTen ™

TBW-Priifungsgebihr: 570 Euro
AdA-Prufungsgebiihr: 190 Euro (optional)

FORDERUNG

Die Qualifizierung ist Gber das Aufstiegs-BAfoG forderfahig.

Bei erfolgreichem Abschluss kénnen sich die Lehrgangs-
und Prifungsgebuhren bis zu 75 % reduzieren.

KONTAKT ‘ HANDWERKSKAMMER
CHEMNITZ
Annett Kolbenschlag

Tel.: 0371 5364-161
Fax: 0371 5364-516
E-Mail: a.kolbenschlag@hwk-chemnitz.de

DER PRAXISCAMPUS

BERATUNG UND SERVICE
nach Vereinbarung
B freitags 14 — 18 Uhr und samstags 7.15 — 11.15 Uhr.

TIPPS

B Nutze unsere kostenlose Vor-Ort-Beratung in deinem
Ausbildungsunternehmen.

B Du kannst wahrend der Weiterbildung kostengiinstig

in unserem Internat Ubernachten.

BEISPIELRECHNUNG
Lehrgangsgebihr 779500 Euro TECHNISCHER BETRIEBSWIRT
Prifungsgebihr: 570,00 Euro
(HWK)
Summe: 8.365,00 Euro

Schon wahrend der Ausbildung den

mit moglicher 75% AFBG-Forderung* 9 -6.273,75 Euro ) )
anderen einen Schritt voraus

Dein Eigenanteil * 2 2.091,25 Euro

* bei bestandener Prifung

ABSCHLUSS
Zeugnis und Urkunde der Handwerkskammer Chemnitz

Informationen und Anmeldung unter:
HWK-CHEMNITZ.DE/
TECHNISCHER-BETRIEBSWIRT

HAUPTABTEILUNG
BILDUNG

DAS HANSWERK

150 9001 L2 DIE WIRTSCHAFTSMACHT. VON NEBENAN.




KARRIERESPRUNG 2IN 1

Nach nur vier Jahren hast du zwei Abschliisse
in der Tasche:

B drei- oder dreieinhalbjahrige Berufsausbildung
mit Gesellenbrief

M anspruchsvolle Aufstiegsfortbildung mit Prifung
zum Technischen Betriebswirt (HWK)

Durch diese ausbildungsbegleitende Fortbildung erlangst
du optimale Voraussetzungen, um eine kompetente Nach-
wuchskraft im Handwerk zu werden.

Bereits wahrend der Ausbildung kannst du interessante

betriebswirtschaftliche Management- und Fihrungs-
aufgaben eigenverantwortlich Gbernehmen.

KARRIEREBEISPIELE
bei dreieinhalbjéhriger Ausbildung

mit Technischem Betriebswirt (HWK)

START UNTERRICHT
TECHNISCHER BETRIEBSWIRT (HWK)

LEHRB

Schulabschluss

07/22 09/22 09/23

ohne Technischen Betriebswirt (HWK)

LEHRB
Schulabschluss

07/22 09/22

INHALTE

H Betriebswirtschaft

M Finanzwirtschaft

B Personalmanagement

B Marketing

B Recht

B Volkswirtschaftslehre

M EDV

B Ausbildung der Ausbilder

Zu den Inhalten gehoren auch die Bereiche Organisation
sowie soziale Kompetenzen, ein modernes Verstdndnis von
Fuhrung und die Befahigung, betriebliche Leistungsprozesse
zu gestalten und zu verbessern.

ZIELGRUPPE
B Auszubildende

B Abiturienten
B Studienaussteiger

ABSCHLUSS
TECHNISCHER BETRIEBSWIRT (HWK)

LEHRABSCHLUSS

02/26 12/26

Abschluss Meister
Teile III/IV

LEHRABSCHLUSS

02/26 09/26 - 07/27

DEINE ENTSCHEIDENDEN VORTEILE

Praxisndhe Du lernst nicht nur trockene Theorie, sondern
erarbeitest die Themen mit hohem Praxisbezug zum Hand-
werk und zum Kunden.

Anwendungsbezug Du kannst schon wéahrend der Ausbil-
dung betriebswirtschaftliche Aufgaben im Unternehmen
Ubernehmen.

Karrierechancen Du erlangst zwei Abschlisse in kurzer
Zeit durch Berufsausbildung mit integriertem ,BWL-Kurz-
studium”.

Anrechnung fiir Meisterausbildung
Die Teile Il und IV der Meisterausbildung hast du bei
erfolgreichem Abschluss schon in der Tasche.

Flexible Gestaltung

Durch die Kombination von Prasenzveranstaltungen,
Onlinekonferenzen und Selbstlernphasen bleibst du
flexibel und kannst weiterhin Zeit fiir Familie und
Freunde einplanen.

Abschluss Meister und potenzielle
Betriebsiibernahme

\

09/27 - 09/29

Abschluss Gepriifter Betriebswirt

Abschluss Meister Teile I/I und (HwO) und potenzielle Betriebs-

potenzielle Betriebsiibernahme iibernahme

09/27 - 09/29 02/29 - 09/31



